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Auditoria Interna

17 de enero de 2023
Al-017-2023

Sefior
Alberto Lopez Chaves
Gerente General

Asunto: Remision del informe Al-C-01-2023

Estimado sefior:

Se remite el informe AI-C-01-2023, en el cual se consignan los resultados del
estudio sobre “Salud Ocupacional”.

Las recomendaciones se emiten al amparo de la Ley Organica del Instituto, articulo
35y de la Ley General de Control Interno 8292, articulos 22, 35 y 36 que estipulan
un plazo de 10 dias héabiles, para ordenar la implantacion de las recomendaciones,
si discrepa de ellas, debe dentro del plazo sefalado elevar el informe a la Junta
Directiva con las objeciones y soluciones alternas, con copia a la Auditoria Interna,
para el analisis y resolucion definitiva. Ademas, se advierte sobre las posibles
responsabilidades en que puede incurrir por el incumplimiento injustificado de los
deberes asignados en la Ley 8292, articulo 39.

Se solicita suministrar copia de las instrucciones que emita, dentro del plazo antes
citado, a los colaboradores responsables de implementar lo recomendado por esta
Auditoria Interna.

Atentamente,
ROMEL ALVAREZ (oLl Vaser navanro
NAVARRO Fecha: 2023.01.17 115918
(FIRMA) w0

Lic. Rémel Alvarez Navarro
Auditor Interno a.i.
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RESUMEN EJECUTIVO DEL ESTUDIO

El estudio se orienta en verificar si la Comision de Salud Ocupacional y la Oficina
de Salud Ocupacional estan cumpliendo con sus funciones.

Se evalla porque es importante mantener el bienestar fisico, mental y social de los
colaboradores, cumplir con los planes establecidos y que exista una adecuada
rendicion de cuentas de los fondos invertidos.

La auditoria determina que las funciones de la Comision de Salud Ocupacional y la
Oficina de Salud Ocupacional se estdn cumpliendo parcialmente y que los planes
de salud, seguridad e higiene ocupacional y atencién de emergencias se encuentran
en un proceso de implementacién, ademas; la percepcion que tienen los
colaboradores sobre la salud ocupacional reflejan que la mayoria de los aspectos
evaluados son positivos.

Se pueden materializar los riesgos siguientes: salud ocupacional, gestion, legal,
ineficacia juridica o invalidez de los acuerdos, y riesgo financiero.

Se emiten las siguientes recomendaciones para subsanar las oportunidades de
mejora:

1. Planificar la gestion de la Comisién y cumplir con el Reglamento de Comisiones
y Oficinas o Departamentos de Salud Ocupacional, articulos 19 incisos a), b), e)
y articulo 24.

2. Cumplir con el Reglamento de Comisiones y Oficinas o Departamentos de Salud
Ocupacional, articulos 20 y 25.

3. Planificar la gestién de la Oficina y cumplir con el Reglamento de Comisiones y
Oficinas o Departamentos de Salud Ocupacional, articulo 38 incisos a), b), f), g)
yi)-

4. Coordinar la salud ocupacional de conformidad con el Reglamento Auténomo de

Trabajo articulos 74, 75 y Reglamento de Comisiones y Oficinas o

Departamentos de Salud Ocupacional articulo 38.

Coordinar y planificar la implementacién y seguimiento de los Planes.

Implementar un esquema de supervision a la Comision de Salud Ocupacional y

la Oficina de Salud Ocupacional en la implementacion de los Planes.

7. Elaborar e implementar un plan de accion para subsanar las actividades
laborales producto de la aplicacion de la encuesta.

8. Implementar la practica de evaluar la percepcion de los colaboradores sobre
salud ocupacional.
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